STANOVY
SLOVENSKEJ SPOLOCNOSTI CHEMICKEHO INZINIERSTVA

Bratislava, april 2016



§1: Zakladné ustanovenia

1.
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Slovenska spolo¢nost’ chemického inzinierstva (d’alej len Spolo¢nost) je dobrovolnou
organizdciou inzinierov, vedcov, technikov, pedagégov, odbornych a vyskumnych
pracovnikov, ¢innych v odbore chemického inzinierstva.

Za chemické inzinierstvo (d’alej len CHI) sa tu povazuje odborna ¢innost’ vyznacena v
najSirSom slova zmysle tvorbou a uzivanim procesov, strojov a zariadeni chemickych,
biochemickych a potravinarskych vyrob.

Spolocnost’ je organizovana podla zakona ¢. 83/90 Zb.

Spolocnost’ je nezavislou, neziskovou organizaciou s pravnou subjektivitou.
Spolo¢nost’ vznikla na zaklade rozdelenia byvalej Cesko-Slovenskej spolo¢nosti
chemického inZinierstva ako dosledok zmien v $tatopravnom usporiadani CSFR.
Spolo¢nost’ sa spolu s Ceskou spolo¢nostou chemického inZinierstva poklada za jej
pravneho nastupcu. Podmienky nastupnictva upravuje §20.

§2: Pésobisko spolo¢nosti

1.

2.

Sidlom spolo¢nosti je Bratislava a jej sekretaridt je na Chemickotechnologickej
fakulte, Radlinského 9, 812 37 Bratislava.
Spolocnost’ pésobi na celom izemi Slovenskej republiky.

§3: Poslanie spolo¢nosti

1.

2.

Poslanim spolo¢nosti je najma:

a. vSestranne podporovat’ rozvoj odboru podla § 1 ¢l. (2),

b. starat’ sa o odborny rast svojich ¢lenov a vytvarat povedomie profesionalne;j
spolupatri¢nosti celého CHI spolocenstva,

c. spolupracovat’ pri vychove $pecialistov v CHI na skolach vsetkych stupiiov,
ako aj vo vzdelavacich , vedeckych, vyskumnych a vyrobnych institiaciach,

d. podporovat’ a koordinovat’ rozvoj vymeny informacii a uplatnenie poznatkov
svojich ¢lenov v priemyselnej, obchodnej, podnikatel'skej, riadiacej,
vyskumnej, projekénej a konStrukénej praxi v chemickom, potravinarskom a
d’alSich odvetviach priemyslu v domacom i medzinarodnom meradle,

e. zastupovat zaujmy slovenského CHI v tuzemskych 1 zahrani¢énych
organizacidch (federaciach, zvdzoch, komorach a pod.),

f. usilovat sa o kodifikaciu a dodrziavanie vysokého etického Standardu
inZinierskej prace,

g. usilovat sa o zodpovedajice postavenie odboru CHI a profesionalnych
pracovnikov v tejto oblasti v Slovenskej republike. V tomto zmysle zaoberat
sa otazkami normotvorby, autorizicie, atestacie, akreditacie samostatne alebo v
spolupraci s inymi inZinierskymi organizaciami a usilovat’ sa o Ziaduce
legislativne Gpravy v tychto oblastiach.

Poslanie spolo¢nosti mozno rozsirit' o d’alSie aktivity, ak nie si v rozpore s § 1. €l. 3.

§4: Cinnost’ Spolo¢nosti

1.

Pre splnenie svojho poslania Spolo¢nost’:
a. organizuje kongresy, zjazdy, konferencie, sympoézia, seminare, prednasky,
Skolenia, kurzy, tematické z4jazdy a pod.,
b. vyjadruje sa na zaklade vyziadania, ale aj z vlastnej iniciativy, k vedeckej a
publikacnej ¢innosti, k edinej politike, ako aj k osnovam vyucby vo svojom
odbore,



2.

c. modze vydavat Casopis pre oblast’ svojho oboru q publikdcie majuce vztah k
¢innosti Spolocnosti pre jej vlastnu potrebu,

V oblasti svojej pdsobnosti spolupracuje Spolo¢nost’ s pribuznymi organizaciami,

najmi: Ceskou spolognostou chemického inZinierstva, Slovenskou spolo&nostou

priemyselnej chémie, Slovenskou chemickou spolo¢nost'ou, Eurdpskou federaciou
chemického inZinierstva a pod.

Spolocnost” zriadi povolenie na prijem 2% dane z prijmu fyzickych aj pravnickych

0sob v Slovenskej republike. Tieto finan¢né prostriedky buda pouzité na:

a) organizaciu tyzdennej Letnej Skoly chemického inzinierstva pre Studentov 3.
ro¢nika strednych $kol, kazdorocne,

b) propagaciu Stidia chemického inZinierstva na FCHPT STU v Bratislave,
kazdorocne na strednych skolach v Slovenskej republike, kazdorocne,

€) udelovanie motivaénych S$tipendii najlep$im S$tudentom S$tudijnych programov
chemického inzZinierstva vo vSetkych troch stupfioch Stidia (bakalarsky,
inziniersky, doktorandsky), kazdorocne,

d) umoznit konc¢iacim Studentom inzinierskeho $tudia Studijného programu
,»Chemické inzinierstvo®, ktori maji zdujem o doktorandské Stidium ucast’ na
medzinarodnej konferencii kazdorocne organizovanej SSCHI a prezentovat
vysledky svojich diplomovych préc,

e) umoznit' Studentom doktorandského Stidia na FCHPT v Studijnom programe
,»Chemické inzinierstvo™ Uc€ast’ na medzindrodnych konferencidch a prezentovat
vysledky svojej prace na medzindrodnom fore, kazdorocne,

f) kazdoro¢né udelovanie cien za najlep$iu diplomovu pracu v odbore ,,Chemické
inzinierstvo® jednému/dvom Studentom inZzinierskeho Studia $tudijného programu
,,Chemické inzinierstvo® na FCHPT STU.

§5: Clenenie Spolo¢nosti

1.
2.
3.
4.

5.

Vo svojej ¢innosti sa Spoloc¢nost’ ¢leni podl'a miestnych a odbornych hl'adisk.

V tych miestach, kde st na jej ¢innost’ predpoklady, zriad'uja sa pobocky Spolocnosti.

Podl'a odborného zamerania ¢lenov Spoloc¢nosti st ustanovené pracovné skupiny.
Tieto utvary sa mozu organizovat’ ako spolo¢né s pribuznymi organizaciami podla § 4
¢l. 2.

Na rieSenie problémov prierezového charakteru (vychova, veda a vyskum, autorizacia,
normotvorba, histdria, etika a pod.) sa ustanovuji komisie.

Cinnost’ pobogiek, pracovnych skupin a komisii riadia vybory zvolené na ich
plenarnom zasadani. Vybory si volia predsedu, pripadne aj d’alSich funkcionarov.
Vybor ozndmi predsednictvu Spolocnosti vysledok volieb a plan Cinnosti pobocky,
resp. pracovnej skupiny.

§6: Clenstvo

1.
2.

3.

Spolo¢nost’ ma individualne ¢lenstvo.

Clenmi Spolo¢nosti mézu byt’ aj organizacie &inné v odbore Spoloénosti (&lenstvo
organizacii).

Individualne clenstvo mdze byt aj Cestné ¢lenstvo.

§7: Individualne ¢lenstvo

1.

Clenom Spoloénosti sa modze stat kazdy odbornik, &inny v oblasti chemického
inZinierstva, chemického strojnictva a v dalSich odboroch vedy a techniky,
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profesiondlne orientovany na problematiku chemickych procesov v tom najSirSom
slova zmysle.

Clenstvo vznikd prijatim za Glena a zaplatenim Glenskych poplatkov, ak boli
stanovene.

O prijati za ¢lena rozhoduje predsednictvo Spoloc¢nosti.

O prijati dostava ¢len pisomny doklad.

Clenstvo nie je obmedzené ani miestne, ani uz§om vednou $pecializiciou a nie je v
rozpore s ¢lenstvom v inych profesionalnych spolo¢nostiach alebo zdruzeniach.

§8: Clenstvo organizacii

1.

Clenskou organizaciou Spolo¢nosti moZe byt organizacia alebo jej sucast’ (napr.
sekcia, divizia a pod.) ¢inna v oblasti CHI, ktord sthlasi s poslanim a ¢innostou
Spolocnosti a svoj zaujem prejavi podanim prihlasky.

V prihlaske organizacia navrhne menovite jedného svojho pracovnika, ktory bude jej
reprezentantom v Spolo¢nosti a bude v jej mene rokovat’.

Formy a podmienky spoluprace Spoloc¢nosti s ¢lenskou organizéciu sa budu riadit’
dvojstrannymi dohodami.

Clenstvo organizacie vznika prijatim za ¢lena a zaplatenim ¢lenskych prispevkov, ak
budu pre organizaciu stanoveng.

O prijati organizécie za Clena rozhoduje predsednictvo Spolocnosti. O dohodéch
spoluprace rozhoduje vybor Spolo¢nosti.

§9: Cestné ¢lenstvo

1.

2.
3.

Cestnym ¢lenom Spoloénosti sa modze stat’ vyznamny domaci alebo zahraniény
odbornik v odbore chemického inzinierstva.

Cestnych ¢lenov voli vybor Spolo¢nosti na navrh predsednictva.

Cestné ¢lenstvo vznika na zaklade vol'by. Menovanie za &estného ¢lena sa uskutoGiiuje
spravidla slavnostnym sposobom na plenarnom zasadani Spolo¢nosti v pritomnosti
menovaného.

§10: Prava clena

1.

Clen mé pravo:
a. zucastiiovat’ sa na ¢innosti jednej alebo viacerych pracovnych skupinach, resp.
komisidch spolo¢nosti,
b. pdsobit’ v miestnych pobockach Spolo¢nosti, pokial’ boli ustanovené,

C. zucastiiovat’ sa na valnom zhromaZdeni Spoloc¢nosti a podielat’ sa na jeho
rokovani,

d. wvolit a byt voleny do vSetkych organov Spolo¢nosti,

e. zlcastiovat’ sa vSetkych akcii spolocnosti,

f. podavat navrhy a pripomienky k ¢innosti Spolo¢nosti a jej organov,

g. byt informovany o vSetkych akcidch Spolo¢nosti.

2. Organizacia realizuje svoje Clenské prava prostrednictvom svojho reprezentanta s

jednym hlasom pri hlasovani vo vybore Spolo¢nosti.

§11: Povinnosti ¢lena
1. VSestranne sa usilovat’ o naplnenie poslania Spolocnosti (§ 3) a zachovat’ jej stanovy.
2. PlInit’ uznesenia organov Spolocnosti v rozsahu jeho kompetencie.
3. Zodpovedne a cestne plnit' funkcie, ktorymi bol povereny, resp. do ktorych bol

zvoleny.



4. Sekretariatu Spolo¢nosti bezprostredne oznamovat’ vSetky zmeny udajov uvedenych v
Clenskej prihlaske.

5. Platit’ ¢lenské prispevky, ak boli stanovené.

6. Plnit’ dvojstranné dohody (§ 8 ¢l. 3).

§12: Zanik c¢lenstva

1. Clenstvo v Spolo&nosti zanika:
a. pisomnym prehldsenim ¢lena, ze zo Spolo¢nosti vystupuje,
b. vylacenim,
C. umrtim ¢lena.

2. Clen méZe byt vyludeny pre hrubé porusenie lenskych povinnosti (§ 11).

3. O vyluceni rozhoduje vybor spoloc¢nosti. Proti jeho rozhodnutiu sa mdze ¢len odvolat’

k valnému zhromazdeniu.

§13: Organy spoloc¢nosti
1. Riadiacimi orgdnmi Spolocnosti su:
a. Valné zhromazdenie,
b. Vybor,
c. Predsednictvo.
2. Kontrolnym organom Spolo¢nosti je revizna komisia.

§14: Valné zhromaZdenie
1. Valné zhromaZzdenie je najvysSim orgdnom Spolocnosti.
2. Valné zhromazdenie:
a. schval'uje spravu vyboru o ¢innosti Spolo¢nosti,
b. schval'uje hospodarenie za obdobie od posledného valného zhromazdenia,
c. prerokuje reviznu spravu za uplynulé obdobie a schval'uje pripadné opatrenia
vyboru,

schval'uje koncepciu ¢innosti Spolo¢nosti na nasledujuce obdobie,

uznasa sa o stanovach Spoloc¢nosti a ich zmenéach,

rozhoduje o ¢lenskych prispevkoch a ich vyske,

uznasa sa o zasadnych hospodarskych opatreniach,

urcuje pocet ¢lenov vyboru a reviznej komisie,

zriad’uje nadécie, pamitné medaily a iné ocenenia,

J. uznasa sa o zaniku Spoloc¢nosti.

3. Riadne valné zhromazdenie sa kona aspon raz za 3 roky. Zvolava ho vybor aspon 4
tyZzdne dopredu. V mimoriadnych pripadoch moéZe vybor uskutoCnit’ valné
zhromazdenie koreSpondenénym spésobom. V tomto pripade v prvom bode
koreSpondencného listu musi byt vyjadrené kladné alebo zdporné stanovisko ¢lena k
tejto forme konania valného zhromazdenia.

4. Vybor méZe z vlastného podnetu zvolat’ mimoriadne valné zhromaZzdenie, ak st na to
mimoriadne dovody, a to v termine najmenej 2 tyzdne pred jeho konanim.

5. Valnému zhromazdeniu predseda je jeho rokovanie riadi predseda vyboru, alebo ¢len
vyboru, ktorého vybor poveril.

6. Valné zhromaZdenie je sposobilé uznasat’ sa pri akomkol'vek pocte pritomnych ¢lenov
Spolo¢nosti.

7. Valné zhromaZzdenie sa uzndva prostou vicSinou pritomnych. Pri nerozhodnom
vysledku hlasovania je rozhodujuci hlas predsedajiaceho.

8. Na uznesenie o zmene stanov alebo zaniku Spolo¢nosti sa vyZaduje suhlas troch pétin
pritomnych ¢lenov.
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9. Valné zhromazdenie voli tajnym hlasovanim ¢lenov vyboru a reviznej komisie na
zaklade predlozenej kandidacnej listiny. V pripade uskuto¢nenia vyborom
schvalenych korespondencnych volieb potvrdzuje ich vysledky.

10. Kandidacnu listinu zostavuje volebna komisia na zaklade zdévodnenych pisomnych
navrhov &lenov. Clenov volebnej komisie uréuje odstupujuci vybor. volebna komisia
navrhuje technické podrobnosti volebného aktu, ktoré schval'uje vybor Spolo¢nosti.

§15: Vybor
1. Vybor riadi ¢innost’ Spolo¢nosti v ¢ase funkéného obdobia, ktoré trva 3 roky.
2. Vybor Spolo¢nosti:

w

a.

j.
k.

voli zo svojho stredu tajnym hlasovanim predsedu spolocnosti a cClenov
predsednictva. Predseda Spolocnosti je sucasne predsedom vyboru i
predsednictva. V pripade dlhodobej nefunkcnosti alebo pre porusenie stanov
mdze vybor odvolat’ z funkcie ¢lena predsednictva i predsedu Spolo¢nosti,
schvaluje spravu o cinnosti a hospodareni Spolo¢nosti vypracovani
predsednictvom za uplynulé obdobie, ako aj reviznu spravu,

prerokuje reviznu spravu a vyvodi z nej potrebné opatrenia,

urcuje zameranie ¢innosti a hospodarenia Spolo¢nosti pre najblizsie obdobie a
v suvislosti s tym poveruje predsednictvo plnenim konkrétnych tloh,
zabezpecuje pripravu valného zhromazdenia (§ 14),

dopiiia vybor , resp. reviznu komisiu na stanoveny pocet zo zvolenych
nahradnikov,

zriad'uje, pripadne rusi miestne pobocky Spolo¢nosti , pracovné skupiny,
komisie a kontroluje ich ¢innost’,

vymedzuje kompetencie predsednictva pri uzatvarani dvojstrannych dohod
Spoloc¢nosti s inymi subjektmi,

schval'uje delegatov Spolo¢nosti do domécich a zahrani¢nych organizacii a
spolo¢nosti,

navrhuje a schval'uje hospodéara Spolo¢nosti,

na podnet ¢lenstva voli ¢estnych ¢lenov Spolo¢nosti , pripadne voli ¢estného
predsedu Spolo¢nosti.

Vybor je za svoju ¢innost’ zodpovedny valnému zhromazdeniu.

Sekretariat Spolo¢nosti je pomocnym organom vyboru a predsednictva. Tvoria ho
tajomnik , hospodar a administrativny pracovnici.

Schodzu vyboru zvolava a riadi jeho predseda , pripadne iny povereny ¢len vyboru.
Schddza vyboru sa kona aspon jedenkrat za rok.

Vybor Spolo¢nosti sa uznasa jednoduchou vicsinou pritomnych ¢lenov. Na platnost’
uznesenia je nutna pritomnost’ aspoil polovice jeho ¢lenov. Pri nerozhodnom vysledku
hlasovania je rozhodujuci hlas predsedajiceho funkcionara.

§16: Predsednictvo

Predsednictvo je vykonnym organom vyboru Spoloc¢nosti v priebehu funkéného
obdobia.

Predsednictvo voli zo svojho stredu podpredsedu a tajomnika.

Predsednictvo:

1.

2.
3.
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zabezpecuje beznu ¢innost’ Spolocnosti,

predkladé vyboru spravu o ¢innosti a hospodareni Spolocnosti,
plni ulohy , ktorymi ho poveril vybor,

vypractva navrhy a podklady na rokovanie vyboru,

rozhoduje vo veciach ¢lenstva v Spolo¢nosti,



f. navrhuje delegatov Spolo¢nosti do tuzemskych a zahrani¢nych organizacii a
spolo¢nosti,
g. zriad'uje, resp. rusi komisie poverené plnenim konkrétnych uloh a menuje ¢i
odvolava ich ¢lenov
4. Schodze predsednictva zvolava a riadi predseda, pripadne podpredseda, spravidla
trikrat do roka.
5. Sekretariat Spolo¢nosti je pomocnym organom vyboru a predsednictva. Tvoria ho
tajomnik , hospodar a administrativny pracovnici.
6. Predsednictvo sa uznasa vacsinou hlasov pritomnych ¢lenov. Na platnost’ uznesenia je
nutnd pritomnost” asponn troch c¢lenov predsednictva. V pripade nerozhodného
vysledku hlasovania je rozhodujuci hlas predsedajuceho funkcionara.

§17: Revizna komisia

1. Na hospodarsku ¢innost’ Spolo¢nosti dozera revizna komisia.

2. Revizori si zvolia zo svojho stredu predsedu.

3. Vybor , predsednictvo ainé vykonné organy Spolo¢nosti poskytuju revizorom
potrebné doklady a informacie a vytvaraju na ich ¢innost’ nalezité predpoklady.

4. Zastupca reviznej komisie sa zucastnuje na schodzach vyboru , méze byt pritomny aj
na rokovani predsednictva Spolo¢nosti.

5. Revizna komisia vypraciva reviznu spravu a predklada ju vyboru na vedomie a
schvalenie , a to spravidla raz v kalendarnom roku.

§18: Finan¢né a hmotné prostriedky v majetku spolo¢nosti
1. Na hospodarsku ¢innost’ Spolocnosti sluzia
a. Clenské prispevky, ak st stanovengé,
b. prostriedky poskytované na tento i¢el inymi organizaciami, spolo¢nost'ami a
sponzormi,
dary a dedicstvo,
prinosy vyplyvajlce z vlastnej ¢innosti,
e. majetok prevzaty od byvalej Cesko-Slovenskej spolognosti chemického
inZinierstva.
2. Spolo¢nost’ nevytvara zisk. Cely Cisty prijem Spolo¢nosti slizi na zachovanie jej
poslania a realizciu vlastnej ¢innosti.
Spolo¢nost’ mdze zriadit’ Nadaciu na zéklade rozhodnutia valného zhromazdenia.
4. Predsednictvo je zodpovedné za spravu finanénych a hmotnych prostriedkov v
majetku Spolocnosti. V suvislosti s tym predsednictvo zveruje podpisové pravo
menovite uréenym osobam zo svojho stredu.
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§19: Zastupovanie Spolo¢nosti
1. Spolocnost’ zastupuje a v jej mene rokuje predseda Spolo¢nosti.
2. Predsednictvo mdze poverit tieZ dalSie osoby , aby v uréenom rozsahu zastupovali
Spolo¢nost’ a v jej mene rokovali.
3. Agendu Spoloc¢nosti vybavuje jej sekretariat.

§20: Prechodné ustanovenia
1. Podmienky nastupnictva po byvalej Cesko-Slovenskej spolo¢nosti chemického
inzinierstva (d’alej CSSCHI) st nasledovné:
a. ¢lenovia byvalej CSSCHI, ktory sa vo svojej prihlagke prihlasili ku Slovenskej
komore CSSCHI, sa automaticky stavaju ¢lenmi Slovenskej spolo&nosti
chemického inzinierstva,



finanéné prostriedky Slovenskej komory CSSCHI sa automaticky stavaju
prostriedkami Slovenskej spolo¢nosti chemického inzinierstva,

Slovenska komora hlavného vyboru CSSCHI sa do uskutoénenia prvého
valného zhromaZzdenia Slovenskej spolocnosti chemického inzinierstva stava
doCasnym (pripravnym) vyborom Slovenskej spolo¢nosti chemického
inzinierstva,

. poboc¢ky byvalej CSSCHI zriadené na Slovensku sa automaticky stavaju
Pobockami Slovenskej spolocnosti CHI,

sekcie byvalej CSSCHI st nad’alej spoloénymi pracovnymi skupinami Ceskej
spolocnosti a Slovenskej spolo¢nosti chemickych inzinierov,

estni &lenovia byvalej CSSCHI sa automaticky stavaji Gestnymi ¢lenmi
Slovenskej spolo¢nosti chemickych inzinierov,

organizacie so sidlom na Slovensku , ktoré boli ¢lenmi byvalej CSSCHI sa
stavaju ¢lenmi Slovenskej spolo¢nosti chemickych inZinierov.



